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Робоча програма навчальної дисципліни «Політологія» для бакалаврів освітньо-

професійної програми «Соціальна антропологія» спеціальності 032 Історія та 

археологія / Нац. техн. ун-т. «Дніпровська політехніка», каф. історії та політичної 

теорії. – Д.: НТУ «ДП», 2023. – 13 с. 

 

 

Розробник: 

Осін Вадим Володимирович – доцент кафедри історії та політичної теорії, 

кандидат політичних наук, доцент. 

 

Робоча програма регламентує: 

– мету дисципліни; 

– дисциплінарні результати навчання, сформовані на основі трансформації 

очікуваних результатів навчання освітньої програми;  

– базові дисципліни; 

– обсяг і розподіл за формами організації освітнього процесу та видами 

навчальних занять; 

– програму дисципліни (тематичний план за видами навчальних занять); 

– алгоритм оцінювання рівня досягнення дисциплінарних результатів 

навчання (шкали, засоби, процедури та критерії оцінювання);  

– інструменти, обладнання та програмне забезпечення; 

– рекомендовані джерела інформації. 

 

Робоча програма призначена для реалізації компетентнісного підходу під час 
планування освітнього процесу, викладання дисципліни, підготовки студентів до 
контрольних заходів, контролю провадження освітньої діяльності, внутрішнього та 
зовнішнього контролю забезпечення якості вищої освіти, акредитації освітніх 
програм у межах спеціальності. 

 

Погоджено рішенням науково-методичної комісії спеціальності 032 Історія та 

археологія (протокол №4 від 30.08.2023 р.). 
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1 МЕТА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

В освітньо-професійній програмі «Соціальна антропологія» здійснено розподіл 

програмних результатів навчання (ПРН) за організаційними формами освітнього процесу. 

Зокрема, до дисципліни Ф14 «Політологія» віднесено такий результат навчання 

РН4 Володіти понятійно-категоріальним апаратом історичної науки, професійно 

оперувати науковими термінами, прийнятими у фаховому середовищі. 

РН11 Здійснювати аналіз ситуацій з урахуванням історичного контексту та/або 

історичних передумов. 

РН14 Вміти акумулювати та поширювати кращий досвід професійної діяльності, 

інтегрувати досягнення інших наук для вирішення актуальних проблем історії та 

археології. 

Мета дисципліни – поглиблене вивчення основних аспектів політичного життя 

суспільства, ознайомлення здобувачів вищої освіти з особливостями розвитку 

політичних відносин в Україні, формування політичної свідомості та політичної 

культури. 

Реалізація мети вимагає трансформації програмних результатів навчання в 

дисциплінарні та адекватний відбір змісту навчальної дисципліни за цим критерієм. 

 

2 ОЧІКУВАНІ ДИСЦИПЛІНАРНІ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ 

 

Шифр 

ПРН 

Дисциплінарні результати навчання (ДРН) 

Шифр ДРН Зміст 

РН4 РН4.1-Ф14 Знати нормативні та позитивні політичні теорії, методи політичного 

аналізу, основні підходи порівняльної та прикладної політології 

РН4.2-Ф14 Вільно володіти базовим професійним категорійно-поняттєвим та 

аналітично-дослідницьким апаратом сучасної світової політичної науки 

РН4.3-Ф14 Розуміти спільне і відмінне предметних областей історії та політичної 

науки та взаємозв’язки між ними 

РН11 РН11.1-Ф14 Знати на відповідному рівні загальну природу та значення політики як 

специфічного виду людської діяльності та особливої сфери пізнання, 

включаючи основні віхи розвитку уявлень про політику та її сучасні 

інтерпретації 

РН14 РН14.1-Ф14 Застосовувати ключові політологічні поняття, теорії та методи до 

аналізу владно-політичних відносин політичних акторів, інститутів та 

ідей відповідно до певного історичного або сучасного контексту 

 

3 ОБСЯГ І РОЗПОДІЛ ЗА ФОРМАМИ ОРГАНІЗАЦІЇ ОСВІТНЬОГО 

ПРОЦЕСУ ТА ВИДАМИ НАВЧАЛЬНИХ ЗАНЯТЬ 

 

Вид 

навчальних 

занять 

Розподіл за формами навчання, години 

денна вечірня заочна 

Обсяг аудиторні 

заняття 
самостійна 

робота 

аудиторні 

заняття 
самостійна 

робота 

Обсяг ауди-

торні 

заняття 

самос-

тійна 

робота 

лекційні 60 26 34 - - - - - 
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практичні 60 26 34 - - - - - 

лабораторні - - - - - - - - 

семінари - - - - - - - - 

РАЗОМ 120 52 68 - - - - - 

4 ПРОГРАМА ДИСЦИПЛІНИ ЗА ВИДАМИ НАВЧАЛЬНИХ ЗАНЯТЬ  

 

Шифри 

ДРН 
Види та тематика навчальних занять 

Обсяг, 

години 

 ЛЕКЦІЇ 60 

РН4.1-Ф14, 

РН4.2-Ф14, 

РН4.3-Ф14, 

РН11.1-Ф14, 

РН14.1-Ф14 

1. Основні категорії політичної науки: влада 15 

1.1. Основні теоретичні підходи до визначення сутності 

влади 

1.2. Концепція влади Роберта Даля: біхевіоралістський 

підхід 

РН4.1-Ф14, 

РН4.2-Ф14, 

РН4.3-Ф14, 

РН11.1-Ф14, 

РН14.1-Ф14 

2.  Основні категорії політичної науки: політика 15 

2.1. Основні теоретичні підходи до визначення сутності 

політики 

2.2. Біхевіоральне розуміння політичної сфери 

2.3. Політична філософія та розмаїття політичного 

РН4.1-Ф14, 

РН4.2-Ф14, 

РН4.3-Ф14, 

РН11.1-Ф14, 

РН14.1-Ф14 

3. Основні категорії політичної науки: держава 15 

3.1. Основні теоретичні підходи до визначення сутності 

держави 

3.2. Концепція держави Макса Вебера. Поняття легітимності 

3.3. Військові теорії походження держави 

3.4. Концепція держави Майкла Манна 

3.5. Держава в еволюційній теорії 

РН4.1-Ф14, 

РН4.2-Ф14, 

РН4.3-Ф14, 

РН11.1-Ф14, 

РН14.1-Ф14 

4. Основні категорії політичної науки: політична система 

та політичний режим 

15 

4.1. Політична система: визначення та еволюція підходів 

4.2. Політична система Девіда Істона та Габріеля Алмонда: 

порівняльна характеристика 

4.3. Політичний режим: визначення, співвідношення з 

поняттям політичної системи 

 ПРАКТИЧНІ ЗАНЯТТЯ 60 

РН4.1-Ф14, 

РН4.2-Ф14, 

РН4.3-Ф14, 

РН11.1-Ф14, 

РН14.1-Ф14 

1  Влада 15 

1.1. Радикальний погляд на владу Стівена Льюкса 

1.2. Влада та дискурс у соціальній та політичній теорії 

Мішеля Фуко 

РН4.1-Ф14, 

РН4.2-Ф14, 

РН4.3-Ф14, 

РН11.1-Ф14, 

РН14.1-Ф14 

2. Держава  

15 
2.1. Військові теорії походження держави 

2.2. Концепція держави Майкла Манна 

2.3. Держава в еволюційній теорії 

РН4.1-Ф14, 

РН4.2-Ф14, 

РН4.3-Ф14, 

РН11.1-Ф14, 

РН14.1-Ф14 

3. Політичний режим 

15 

3.1. Моделі та форми демократії.  

3.2. Демократичний режим: теорії Даля, Роккана, Даймонда, 

Шумпетера тощо 

Дизайн законодавчої та виконавчої влади: президенциалізм 

та парламентаризм 
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Шифри 

ДРН 
Види та тематика навчальних занять 

Обсяг, 

години 

3.3. Неопатрімоніальний режим України 

РН4.1-Ф14, 

РН4.2-Ф14, 

РН4.3-Ф14, 

РН11.1-Ф14, 

РН14.1-Ф14 

4. Особливості наукового дослідження політики та види 

політологічних досліджень 

15 

4.1. Дисциплінарна будова політичної науки: специфічність 

політичних проблем та парадигмальна природа 

політологічних головоломок 

4.2. Політологічні дослідження: ідеології, політичний режим, 

істеблішмент та гносеологія 

4.3. Особливості політологічного дослідження: онтологія та 

епістемологія в політичній науці 

4.4. Кількісні та якісні види політологічних досліджень 

РАЗОМ 120 

 

5 ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

Сертифікація досягнень студентів здійснюється за допомогою прозорих 

процедур, що ґрунтуються на об’єктивних критеріях відповідно до Положення 

університету «Про оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти». 

Досягнутий рівень компетентностей відносно очікуваних, що ідентифікований 

під час контрольних заходів, відображає реальний результат навчання студента за 

дисципліною. 

5.1 Шкали 

Оцінювання навчальних досягнень студентів НТУ «ДП» здійснюється за 

рейтинговою (100-бальною) та інституційною шкалами. Остання необхідна (за 

офіційною відсутністю національної шкали) для конвертації (переведення) оцінок 

мобільних студентів. 

Шкали оцінювання навчальних досягнень студентів НТУ «ДП» 

Рейтингова Інституційна 

90…100 відмінно / Excellent 

74…89 добре / Good 

60…73 задовільно / Satisfactory 

0…59 незадовільно / Fail 

Кредити навчальної дисципліни зараховуються, якщо студент отримав 

підсумкову оцінку не менше 60-ти балів. Нижча оцінка вважається академічною 

заборгованістю, що підлягає ліквідації відповідно до Положення про організацію 

освітнього процесу НТУ «ДП». 

5.2 Засоби та процедури 

Зміст засобів діагностики спрямовано на контроль рівня сформованості знань, 

умінь/навичок, комунікації, автономії та відповідальності студента за вимогами НРК 

до 6-го кваліфікаційного рівня під час демонстрації регламентованих робочою 

програмою результатів навчання. 

Оцінювання академічних досягнень студентів здійснюється під час поточного та 

семестрового контролю знань студентів. 

Види засобів діагностики та процедур оцінювання для поточного та 

підсумкового контролю дисципліни подано нижче. 
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Засоби діагностики та процедури оцінювання 

ПОТОЧНИЙ КОНТРОЛЬ ПІДСУМКОВИЙ КОНТРОЛЬ 

навчальне 

заняття 

засоби 

діагностики 
процедури 

засоби 

діагностики 
процедури 

лекції контрольні 
завдання за 

кожною темою 

виконання завдання 
під час лекцій 

комплексна 

контрольна 

робота (ККР) 

визначення 

середньозваженого результату 

поточних контролів; 
виконання ККР під час 

екзамену за бажанням 

студента 

практичні контрольні 
завдання за 

кожною темою 

виконання завдань під 
час практичних занять 

індивідуальне 

завдання 

виконання завдань під 

час самостійної роботи 

 

Під час поточного контролю лекційні заняття оцінюються шляхом визначення 

якості виконання контрольних конкретизованих завдань. Практичні  заняття 

оцінюються якістю виконання контрольних та індивідуального завдання. 

Якщо зміст певного виду занять підпорядковано декільком складовим, то 

інтегральне значення оцінки може визначатися з урахуванням вагових коефіцієнтів, 

що встановлюються викладачем. 

За наявності рівня результатів поточних контролів з усіх видів навчальних 

занять не менше 60 балів, підсумковий контроль здійснюється без участі студента 

шляхом визначення середньозваженого значення поточних оцінок. 

Незалежно від результатів поточного контролю кожен студент під час екзамен 

має право виконувати, яка містить завдання, що охоплюють ключові дисциплінарні 

результати навчання. 

Кількість конкретизованих завдань ККР повинна відповідати відведеному часу 

на виконання. Кількість варіантів ККР має забезпечити індивідуалізацію завдання. 

Значення оцінки за виконання ККР визначається середньою оцінкою складових 

(конкретизованих завдань) і є остаточним. 

Інтегральне значення оцінки виконання ККР (може визначатися з урахуванням 

вагових коефіцієнтів, що встановлюється кафедрою для кожної складової опису 

кваліфікаційного рівня НРК. 

5.3 Критерії 

Реальні результати навчання студента ідентифікуються та вимірюються відносно 

очікуваних під час контрольних заходів за допомогою критеріїв, що описують дії 

студента для демонстрації досягнення результатів навчання. 

Для оцінювання виконання контрольних завдань під час поточного контролю 

лекційних і практичних занять в якості критерію використовується коефіцієнт 

засвоєння, що автоматично адаптує показник оцінки до рейтингової шкали: 

 

Оi = 100 a/m, 

 

де a – число правильних відповідей або виконаних суттєвих операцій відповідно 

до еталону рішення; m – загальна кількість запитань або суттєвих операцій еталону. 

Індивідуальні завдання та комплексні контрольні роботи оцінюються експертно 

за допомогою критеріїв, що характеризують співвідношення вимог до рівня 

компетентностей і показників оцінки за рейтинговою шкалою. 
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Зміст критеріїв спирається на компетентністні характеристики, визначені НРК 

для бакалаврського рівня вищої освіти (подано нижче). 

Загальні критерії досягнення результатів навчання  

для 6-го кваліфікаційного рівня за НРК 

 

Опис 

кваліфікаційного 

рівня 

Вимоги до знань, умінь/навичок, комунікації, 

відповідальності і автономії 

Показник 

оцінки  

Знання  

 концептуальні 

наукові та 

практичні знання, 

критичне 

осмислення теорій, 

принципів, методів 

і понять у сфері 

професійної 

діяльності та/або 

навчання 

Відповідь відмінна – правильна, обґрунтована, 

осмислена. Характеризує наявність: 

- концептуальних знань; 

- високого ступеню володіння станом питання; 

- критичного осмислення основних теорій, 

принципів, методів і понять у навчанні та 

професійній діяльності 

95-100 

Відповідь містить негрубі помилки або описки 90-94 

Відповідь правильна, але має певні неточності 85-89 

Відповідь правильна, але має певні неточності й 

недостатньо обґрунтована 

80-84 

Відповідь правильна, але має певні неточності, 

недостатньо обґрунтована та осмислена  

74-79 

Відповідь фрагментарна 70-73 

Відповідь демонструє нечіткі уявлення студента 

про об'єкт вивчення 

65-69 

Рівень знань мінімально задовільний 60-64 

Рівень знань незадовільний <60 

Уміння/навички 

 поглиблені 

когнітивні та 

практичні 

уміння/навички, 

майстерність та 

інноваційність на 

рівні, необхідному 

для розв’язання 

складних 

спеціалізованих 

задач і практичних 

проблем у сфері 

професійної 

діяльності або 

навчання 

Відповідь характеризує уміння: 

- виявляти проблеми; 

- формулювати гіпотези; 

- розв'язувати проблеми; 

- обирати адекватні методи та інструментальні 

засоби; 

- збирати та логічно й зрозуміло інтерпретувати 

інформацію; 

- використовувати інноваційні підходи до 

розв’язання завдання 

95-100 

Відповідь характеризує уміння/навички 

застосовувати знання в практичній діяльності з 

негрубими помилками 

90-94 

Відповідь характеризує уміння/навички 

застосовувати знання в практичній діяльності, але 

має певні неточності при реалізації однієї вимоги  

85-89 
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Опис 

кваліфікаційного 

рівня 

Вимоги до знань, умінь/навичок, комунікації, 

відповідальності і автономії 

Показник 

оцінки  

Відповідь характеризує уміння/навички 

застосовувати знання в практичній діяльності, але 

має певні неточності при реалізації двох вимог 

80-84 

Відповідь характеризує уміння/навички 

застосовувати знання в практичній діяльності, але 

має певні неточності при реалізації трьох вимог 

74-79 

Відповідь характеризує уміння/навички 

застосовувати знання в практичній діяльності, але 

має певні неточності при реалізації чотирьох вимог 

70-73 

Відповідь характеризує уміння/навички 

застосовувати знання в практичній діяльності при 

виконанні завдань за зразком 

65-69 

Відповідь характеризує уміння/навички 

застосовувати знання при виконанні завдань за 

зразком, але з неточностями 

60-64 

рівень умінь/навичок незадовільний <60 

Комунікація 

 донесення до 

фахівців і 

нефахівців 

інформації, ідей, 

проблем, рішень, 

власного досвіду та 

аргументації; 

 збір, 

інтерпретація та 

застосування 

даних; 

 спілкування з 

професійних 

питань, у тому 

числі іноземною 

мовою, усно та 

письмово 

Вільне володіння проблематикою галузі. 

Зрозумілість відповіді (доповіді). Мова: 

- правильна; 

- чиста; 

- ясна; 

- точна; 

- логічна; 

- виразна; 

- лаконічна. 

Комунікаційна стратегія: 

- послідовний і несуперечливий розвиток думки; 

- наявність логічних власних суджень; 

- доречна аргументації та її відповідність 

відстоюваним положенням; 

- правильна структура відповіді (доповіді); 

- правильність відповідей на запитання; 

- доречна техніка відповідей на запитання; 

- здатність робити висновки та формулювати 

пропозиції 

95-100 

Достатнє володіння проблематикою галузі з 

незначними хибами. 

Достатня зрозумілість відповіді (доповіді) з 

незначними хибами. 

Доречна комунікаційна стратегія з незначними 

хибами 

90-94 
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Опис 

кваліфікаційного 

рівня 

Вимоги до знань, умінь/навичок, комунікації, 

відповідальності і автономії 

Показник 

оцінки  

Добре володіння проблематикою галузі. 

Добра зрозумілість відповіді (доповіді) та доречна 

комунікаційна стратегія (сумарно не реалізовано 

три вимоги) 

85-89 

Добре володіння проблематикою галузі. 

Добра зрозумілість відповіді (доповіді) та доречна 

комунікаційна стратегія (сумарно не реалізовано 

чотири вимоги) 

80-84 

Добре володіння проблематикою галузі. 

Добра зрозумілість відповіді (доповіді) та доречна 

комунікаційна стратегія (сумарно не реалізовано 

п’ять вимог) 

74-79 

Задовільне володіння проблематикою галузі. 

Задовільна зрозумілість відповіді (доповіді) та 

доречна комунікаційна стратегія (сумарно не 

реалізовано сім вимог) 

70-73 

Часткове володіння проблематикою галузі. 

Задовільна зрозумілість відповіді (доповіді) та 

комунікаційна стратегія з хибами (сумарно не 

реалізовано дев’ять вимог) 

65-69 

Фрагментарне володіння проблематикою галузі. 

Задовільна зрозумілість відповіді (доповіді) та 

комунікаційна стратегія з хибами (сумарно не 

реалізовано 10 вимог) 

60-64 

Рівень комунікації незадовільний <60 

Відповідальність і автономія 

 управління 

складною 

технічною або 

професійною 

діяльністю чи 

проектами; 

 спроможність 

нести 

відповідальність за 

вироблення та 

ухвалення рішень у 

непередбачуваних 

робочих та/або 

навчальних 

контекстах; 

 формування 

Відмінне володіння компетенціями менеджменту 

особистості, орієнтованих на: 

1) управління комплексними проектами, що 

передбачає: 

- дослідницький характер навчальної діяльності, 

позначена вмінням самостійно оцінювати 

різноманітні життєві ситуації, явища, факти, 

виявляти і відстоювати особисту позицію; 

- здатність до роботи в команді; 

- контроль власних дій; 

2) відповідальність за прийняття рішень в 

непередбачуваних умовах, що включає: 

- обґрунтування власних рішень положеннями 

нормативної бази галузевого та державного рівнів; 

- самостійність під час виконання поставлених 

завдань; 

95-100 
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Опис 

кваліфікаційного 

рівня 

Вимоги до знань, умінь/навичок, комунікації, 

відповідальності і автономії 

Показник 

оцінки  

суджень, що 

враховують 

соціальні, наукові 

та етичні аспекти; 

 організація та 

керівництво 

професійним 

розвитком осіб та 

груп; 

 здатність 

продовжувати 

навчання із 

значним ступенем 

автономії 

- ініціативу в обговоренні проблем; 

- відповідальність за взаємовідносини; 

3) відповідальність за професійний розвиток 

окремих осіб та/або груп осіб, що передбачає: 

- використання професійно-орієнтовних навичок;  

- використання доказів із самостійною і 

правильною аргументацією; 

- володіння всіма видами навчальної діяльності; 

4) здатність до подальшого навчання з високим 

рівнем автономності, що передбачає: 

- ступінь володіння фундаментальними знаннями;  

- самостійність оцінних суджень; 

- високий рівень сформованості 

загальнонавчальних умінь і навичок; 

- самостійний пошук та аналіз  джерел інформації 

Упевнене володіння компетенціями менеджменту 

особистості (не реалізовано дві вимоги) 

90-94 

Добре володіння компетенціями менеджменту 

особистості (не реалізовано три вимоги) 

85-89 

Добре володіння компетенціями менеджменту 

особистості (не реалізовано чотири вимоги) 

80-84 

Добре володіння компетенціями менеджменту 

особистості (не реалізовано шість вимог) 

74-79 

Задовільне володіння компетенціями менеджменту 

особистості (не реалізовано сім вимог) 

70-73 

Задовільне володіння компетенціями менеджменту 

особистості (не реалізовано вісім вимог) 

65-69 

Рівень відповідальності і автономії фрагментарний 60-64 

Рівень відповідальності і автономії незадовільний <60 

6 ІНСТРУМЕНТИ, ОБЛАДНАННЯ ТА ПРОГРАМНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

Використовуються мультимедійне обладнання кафедри історії та політичної 

теорії, дистанційна платформа Microsoft Teams. 

 

7 РЕКОМЕНДОВАНІ ДЖЕРЕЛА ІНФОРМАЦІЇ 

1. Гантінґтон, С. Політичний порядок у мінливих суспільствах. – Київ: Наш 

формат, 2020. – 448 с. 

2. Гардінґ, Л. Вторгнення. За лаштунками кривавої війни росії та боротьби 

України за виживання. – К.: Vivat, 2023. – 352с. 

3. Герварт, Р., Хорнекер Дж. (ред.). Війна під час миру. Збройні конфлікти в 

Європі після Першої світової війни 1917–1923. – К.: Laurus, 2020. – 292с. 
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4. Джонс А. Геноцид. Вступ до глобальної історії. – Київ: Дух і Літера, 2020. – 

696 с. 

5. Епплбом, Е. Залізна завіса. Приборкання Східної Європи. 1944-1956. ‒ K.: Вид. 

дім «Києво-Могилянська академія», 2017. ‒ 623 с. 

6. Киссінджер Г. Дипломатія. – КМ-Букс, 2021. – 864с. 

7. Лібер, Ю. Тотальні війни. Творення модерної України в 1914—1954 роках. – 

Vivat, 2019. – 528 с. 

8. Макміллан, М. Війна. Як конфлікти формували нас. – Лабораторія, 2023. – 304 

с. 

9. Мацієвський Ю.В. У пастці гібридності: зиґзаґи трансформацій політичного 

режиму в Україні (1991–2014). – Чернівці: Книги – XXI, 2016. – 552 c. 

10. Норт, Д., Волліс, Дж., Вайнґест, Б. Насильство та суспільні порядки. Основні 

чинники, які вплинули на хід історії. – Київ: «Наш формат», «Незалежний 

культурологічний журнал «Ї», 2017. – 352 с. 

11. Плакроуз, Г., Ліндсей Дж. Цинічні теорії про гендер, расу та ідентичність. І 

чому вони згубні для нас усіх. – Київ: Наш формат, 2022. – 368с. 

12. Плохій, С. Російсько-українська війна: повернення історії. – Х.: Книжковий 

клуб «Клуб сімейного дозвілля», 2023. – 400с. 

13. Політична думка XX – початку XXI століть: методологічний і доктринальний 

підходи: підручник: у 2-х т. / за заг. ред. Н. М. Хоми; [Т. В. Андрущенко, О. В. 

Бабкіна, В. П. Горбатенко та ін.]. – Львів : «Новий Світ-2000», 2016. ‒ Т. 1. ‒ 

516 с. 

14. Політична наука в Україні. 1991–2016 : у 2 т. Т. 1. Політична наука: західні 

тренди розвитку й українська специфіка / НАН України, Ін-т політ. і етнонац. 

досліджень ім. І. Ф. Кураса ; редкол.: чл.-кор. НАН України О. Рафальський 

(голова), д-р політ. наук М. Кармазіна, д-р іст. наук О. Майборода ; автор 

передм. О. Рафальський ; відп. ред. і упоряд. М. Кармазіна. — К. : Парлам. вид-

во, 2016. — 656 с. 

15. Політична наука в Україні. 1991–2016 : у 2 т. Т. 2. Теоретико-методологічні 

засади і концептуальні підсумки вітчизняних досліджень / НАН України, Ін-т 

політ. і етнонац. Досліджень ім. І. Ф. Кураса ; редкол.: чл.-кор. НАН України О. 

Рафальський (голова), д-р політ. наук М. Кармазіна, д-р іст. наук О. Майборода 

; відп. ред. і упоряд. О. Майборода. — К. : Парлам. вид-во, 2016. — 704 с. 

16. Романюк А., Литвин В. Порівняльний аналіз політичних інститутів країн 

Вишеградської групи та інших країн Центрально-Східної Європи. – Львів: ЛНУ 

імені Івана Франка, 2016. – 548 с. 

17. Рябчук М. Долання амбівалентності. Дихотомія української національної 

ідентичності. – Історичні причини та політичні наслідки. – К. ІПіЕНД ім. І.Ф. 

Кураса НАН України, 2019. – 252 с. 

18. Фукуяма, Френсіс. Витоки політичного порядку. Від прадавніх часів до 

Французської революції. – Київ: Наш формат, 2018. – 576 с. 

19. Фукуяма, Френсіс. Політичний порядок і політичний занепад. Від промислової 

революції до глобалізації демократії. – Київ: Наш формат, 2019. – 608 с. 
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